
BACK IN 
THE GAME
Un Progetto Italia Flag & Football 
per la ripresa del 
Tackle Football Femminile in Italia



CSI Football Americano e AICS Gridiron Football promuovono assieme un 
progetto che, nell’ambito del programma condiviso ‘’Italia Flag & Football» 
si propone di contribuire a far rinascere, crescere e consolidarsi, il 
movimento del Tackle Football Femminile.

La “Vision”  

Il progetto è improntato alla ripresa e riorganizzazione della pratica del 
Football Femminile offrendo, attraverso la consolidata struttura tecnica 
ed organizzativa degli Enti di Promozione Sportiva sul territorio, un 
approccio funzionale, realistico e sostenibile per la promozione 
dell'attività e della massima qualità tecnica del gioco, con una visione di 
sviluppo graduale e dinamico verso obiettivi realizzabili. 

Un piano strategico pluriennale che, pur potendo contare 
sull'esperienza gestionale consolidata degli EPS promotori,  
punta al coinvolgimento e la partecipazione all'iniziativa, di 
tutte le risorse interessate - atlete, società sportive, managers e 
staff tecnici - per la creazione di un ambiente accessibile, 
inclusivo, sicuro e divertente, che pone le giocatrici al centro 
del sistema e punta a ‘’fare la differenza’’. 



Gli EPS promotori:

CSI - Centro Sportivo Italiano,  https:/ www.centrosportivoitaliano.it/

Ente di promozione sportiva riconosciuto dal Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI).
Nel 2024, compie 80 anni di attività.
All'ultima rilevazione contava 1 milione 354mila tesserati, oltre 12mila società sportive per 129 discipline. 
La presenza nel Paese è garantita da 134 sedi territoriali. 

Csi Football https://www.7league.it/,  dal 2017 organizza con successo i campionati nazionali CSI di Football  5men e 7 League.

Costituisce, nell’ambito del  CSI nazionale, la Commissione Tecnica Nazionale per la disciplina del Football Americano

AICS - Associazione Italiana Cultura e Sport,  https://www.aics.it/

Ente di promozione sportiva, riconosciuto dal CONI, costituitosi nel 1962.
La struttura dell’AICS, che conta oltre 1 milione di tesserati, si articola sul 
territorio attraverso 120 Comitati Provinciali 
Il Football Americano è rappresentato tra le Commissioni Tecniche Nazionali 
nonché nell'Albo Nazionale dei Tecnici Sportivi AICS, ai sensi dello SNaQ.

AICS è membro effettivo dello CSIT (Confederation Sportive Internationale Travaillistes et Amateurs - International Workers and

Amateur Sports Confederation) https://www.csit.sport/, Ente sovranazionale che accoglie EPS ed Enti promotori del
Grassroot Sports (sport per tutti), riconosciuto dal 1986 dall'IOC (International Olympic Committee), componente, dal 1973, del GAISF (Global Association of 

International Sports Federations).

CSIT organizza, con cadenza biennale (l’ultima volta in Italia https://www.csit.sport/events/wsg/2023) gli CSIT World Sports Games (noti
Come Olimpiadi Amatoriali) e le ultime due edizioni, hanno ospitato, grazie ad I.A.A.F.L., il Torneo internazionale di Football amatoriale 

giocato con la formula a 9 giocatori.

https://www.centrosportivoitaliano.it/
https://www.7league.it/
https://www.csit.sport/
https://www.csit.sport/events/wsg/2023


BAFA NWFL (British American Football Association - National Women Football League)

UNa “best practice” da prendere ad esempio.
Nel Regno Unito la promozione del Tackle Football Femminile (Women's Contact) ha 
avuto inizio nel 2012.  
Gli incontri venivano originariamente giocati nel formato 5vs5.
Nel 2016 vennero istituite Due Divisioni e il gioco si svolgeva sia 5vs5 sia 7vs7 .  
Nel 2017/2018, a seguito di un aumento delle praticanti, entrambe le Divisioni 
passarono a giocare nel formato 7vs7.
Nel 2020 il settore adottò il nome di National Women's Football League (NWFL), e la 
stagione sportiva cominciò a disputarsi nel periodo estivo. 

Oggi il Women's Contact si gioca nelle formule a 7, a 9 e 11. 
In particolare la National League gioca a 9 e la Regional League gioca a 7.
La Lega conta attualmente 17 clubs attivi in tutta la Gran Bretagna.

L’8 agosto 2022, la rappresentativa Nazionale femminile di Football americano, le 
Leonesse della Gran Bretagna, ha disputato, a Vantaa – Finlandia, la finale del 
Campionato mondiale Femminile IFAF, giocato nel formato a 11 giocatrici, 
aggiudicandosi uno storico secondo posto, dietro le campionesse USA.



E in Italia, allora ?
▪ In Italia bisogna ripartire da Zero! 
Non proprio da zero, forse, ma occorreranno fortuna e notevole impegno per riprendere l’attività, in maniera

efficace e sostenibile nel tempo e, possibilmente, senza impiegare dieci anni, come le inglesi, per un risultato

soddisfacente.

▪ Quali saranno i primi passi del Piano strategico? 
Procederemo ad un ‘’censimento’’ dello stato di fatto e della disponibilità dei soggetti interessati: 

- atlete, coaches, società sportive, dirigenti, volontari e interessati verranno invitati a fornire i propri dati

attraverso la rete e i canali social per costituire un database nazionale e analizzarne caratteristiche e necessità;

- pianificheremo, per i soggetti singoli e le aggregazioni esistenti e/o potenziali, un percorso organizzativo con

attenzione alla sostenibilità e fattibilità dell’iniziativa in costante rapporto con l’evoluzione del progetto collettivo.

▪ Persone 
Questa prima fase si propone, innanzitutto, di coinvolgere quanti più soggetti che ritengano di potersi 

proporre per un ruolo attivo, apportare le proprie capacità e la propria esperienza, assumersi delle 

responsabilità e contribuire a favorire il ritorno in campo delle ragazze, realizzando, al contempo, le proprie 

aspettative personali.

Risorse umane cui chiederemo collaborazione anche, e soprattutto, nel momento delle decisioni critiche; 

quando si tratterà, sia per i soggetti collettivi (le squadre sportive) sia individuali (atlete), di cogliere ogni 

opportunità per esprimere il proprio pieno potenziale e raggiungere i propri obiettivi. 



▪ Competizioni ed Eventi 
Col tempo e con la costante attenzione alle diverse realtà sul territorio, verrà offerto il più appropriato livello di 
competizione, con riferimento alle necessità e alle fasi di sviluppo delle società e gruppi sportivi aderenti. 
Il cosiddetto “Entry level” consisterà nella formula a 5 giocatrici. 
La formula 5vs5 rappresenta infatti  una documentata soluzione, unica e preziosa, per piccole realtà sportive e 
aggregazioni estemporanee che soffrono dell’iniziale scarsità di partecipanti, di fondi insufficienti, di limitata 
disponibilità di equipaggiamento, impianti e strutture.

L'implementazione delle altre formule - dal 7vs7 al 9vs9 - andrà di pari passo con l'auspicabile crescita numerica, 
organizzativa e tecnica del movimento, e con l’aumento dell'offerta competitiva / ricreativa attraverso Eventi di 
livello regionale, interregionale, nazionale ed internazionale.

Il progetto si avvale infatti di collaborazioni che garantiscono sin d’ora le opportunità di competere in eventi sportivi 
sia di livello continentale - come lo IAAFL Mediterranean Championship (CSIT Official Single Championship) in 
programma con la seconda edizione, a Sanremo, dal 20 al 22 settembre 2024, con incontri 9vs9 –
sia internazionale, grazie anche alla partnership esclusiva con  W.A.F.F. – Women American 
Football Foundation.

▪ Percorsi di Formazione 
Il progetto pone il proprio focus sulla massima crescita tecnica delle atlete e la migliore espressione del gioco del 

Football. 

Verranno coinvolti tutte/i le/i  Coaches qualificate/i, e disponibili, nel Programma operativo di sviluppo del settore 

‘’rappresentativa nazionale’’ (All Star)  che esprimerà le formazioni di più alto livello tecnico ed organizzativo che

parteciperanno ad incontri e competizioni internazionali.
Le/I Coaches potranno integrare e aggiornare la propria preparazione attraverso i corsi e la disponibilità della 
documentazione tecnica fornita nonché attraverso la partnership con Teams e colleghi di altri Paesi e altre culture. 

Un proficuo scambio di esperienze, competenze e conoscenza, per raggiungere 

e consolidare gli obiettivi in comune. 



▪ Ma, le ragazze che ora giocano a Flag in squadre affiliate a Fidaf? 
Le atlete tesserate con società sportive affiliate alla DSA Fidaf, in presenza di Convenzione tra questa e gli EPS, per 
praticare il Tackle Football nell’ambito del Progetto ‘’Back in the Game’’, dovranno ottenere una dichiarazione di  ‘’nulla
osta’’ da parte del Presidente della propria ASD.
In assenza di ‘’nulla osta’’, l’atleta che dovesse partecipare al Progetto incorrerebbe in un deferimento alla Procura 
Federale ai sensi di quanto previsto al Regolamento Organico, Parte II, Titolo I, Art. 14 comma c), che impedisce di 
partecipare a ‘’…a manifestazioni o gare… non organizzate, non autorizzate o non approvate dalla FIDAF”, nonché all’art 5 comma p) 
del Regolamento di Giustizia. 
Per correttezza di informazione, vi sono due precedent in merito, e il Giudice sportivo, in assenza di previsione specifica
– le sanzioni per i tesserati, agli artt. da 14 a 20, sono previste per comportamenti comunque afferenti a gare di campionato – ha sempre 
comminato il minimo edittale consistente nell’ammonizione. 
L’eventuale squalifica - che potreste sentirvi balenare con intento dissuasivo - non trova specifiche previsioni, ad 
esempio rispetto alla durata, (es.: giornate di campionato?; ma quante? e di quale campionato?), e troverebbe
applicazione soltanto in caso di ‘’recidiva’’.
C’è poi da  considerare che l’attività di Tackle Football è stata abbandonata dalla DSA Fidaf sin dal 2022.

▪ Ma, se Fidaf non organizza attività di Tackle Football Femminile, che si può fare?
Potreste, ad esempio, interloquire con i/le componenti del Consiglio Federale rappresentanti dei tesserati atleti e 

chiedere loro di preparare e presentare all’Organo direttivo una proposta di deliberazione che stabilisca una ‘’deroga’’ 

alla violazione richiamata sopra, appunto in base al fatto che la DSA Fidaf, interrompendo l’attività di Tackle Football 

femminile, ha palesemente rinunciato a perseguire il principio di ‘’…partecipazione all’attività sportiva in condizioni di

uguaglianza e di pari oppurtunità,’’ (Statuto Fidaf, Titolo I, Art. 2 ) 



▪ Il Presidente dice che l’assicurazione non risponde in caso di 
infortunio fuori dalle gare federali? 

Gli Enti di Promozione Sportiva sono riconosciuti dal CONI e, ovviamente, offrono

una copertura assicurativa, sia per gli infortuni nelle attività sportive    –

amatoriale o competitive - sia per l’attività prettamente associativa o ricreativa.  

Per discipline sportive come il Football sono previste integrazioni del premio e, di 

conseguenza, delle coperture ordinarie. 

Se l’atleta incorresse in infortunio giocando a Football col Progetto “Back in the 

Game” il Presidente potrebbe anche eccepire che ciò costituisce un problema

per la squadra di Flag Football, ma questo varrebbe anche se, sfortunatamente, 

subìste un infortunio sul lavoro o in un incidente domestico! 

▪ Amministrazione
Il Sistema potrà contare sulle entrate costituire dalle quote di affiliazione e 

tesseramento dedotte dei diritti dovuti agli EPS per la copertura assicurativa. 
Saremo in grado di contribuire alle spese di partecipazione agli eventi sportivi 
e aggregativi delle tesserate. 

L’amministrazione sarà improntata a seguire e consolidare il principio di 
‘’sostenibilità’’ economica che dovrà guidare anche le società affiliate.

L’attività di base verrà condotta, per quanto possibile, nell’alveo delle 
iniziative di promozione sociale promosse da Enti, Fondazioni e 
Amministrazioni locali per poter accedere ai fondi e contributi erogati. 

Per progetti che perseguano, accanto alla vera e propria attività sportiva
rivolta alle ragazze, finalità di sensibilizzazione sui temi sociali come pari
opportunità, inclusione, lotta al bullismo e alla discriminazione , sono
disponibili contribuzioni dalla UE cui attingeremo con le dovute procedure. 

Presenteremo progetti che attingono ai fondi previsti dalle leggi Regionali per 
le manifestazioni di carattere internazionale e di valorizzazione degli scambi
culturali internazionali.

Per l’integrazione dei costi delle Rappresentative territoriali e nazionali, 
ricercheremo partner tecnici e sponsors commerciali.  



▪ Management e Governance 

Il Progetto ‘’Back in the Game’’, finalizzato alla ripresa, la promozione e la pratica del Tackle Football Femminile - una volta accertata l’esistenza della
domanda  e la disponibilità dei soggetti interessati – verrà realizzato sotto l’egida degli EPS aderenti, che hanno sottoscritto l’accordo «Italia Flag &
Football», ma per la gestione, il movimento si doterà di organismi collegiali – ad esempio, delle Commissioni  – che, di volta in volta, collaboreranno
con i Responsabili CSI ed AICS 
- per la Governance e l’amministrazione, sia del Progetto sia delle diverse manifestazioni promozionali, sportive e competitive. 
- per l’organizzazione e la migliore realizzazione delle attività, delle campagne promozionali e di reclutamento, dei Tornei, dei Campionati stagionali e
degli Eventi occasionali.  

Procederemo regolarmente all’analisi e valutazione dei risultati dell’attività, a verificare che le azioni di valorizzazione delle risorse siano state 
efficacemente applicate e sia stata finalizzata ogni fase del programma e, se necessario, provvederemo all’aggiornamento e rilancio del tutto.  

Verrà costituito un Advisory Board, consistente in un gruppo di persone capaci, preparate e disponibili che amano sinceramente il Football che
rappresentino, con responsabilità. la comunità degli sportivi, dirigenti, atlete/i, coaches, collaboratori e volontari coinvolti. 

Procederemo al più presto a definire e nominare:
- un Delegato per i rapporti con gli EPS;
- i Responsabili del management per i Tornei, gli Eventi e le manifestazioni sportive;
- una Segreteria che fornisca supporto, tutoraggio e consulenza alle squadre interessate e affiliate;
- uno o più Delegati per le competizioni internazionali;
- il Board degli Allenatori responsabile, in collaborazione con le strutture esistenti degli EPS, dell’adozione del PNF, della qualificazione dei Quadri

Tecnici degli Albi Nazionali e delle nomine dei componenti degli Staff delle Rappresentative nazionali.



Riepilogando, il Piano Strategico pluriennale si basa su 5 linee d'azione - che costituiscono le fondamenta del progetto - e che, nelle 

previsioni, si svolgeranno armonicamente e in modo dinamico lungo 6 fasi temporali successive nel corso delle quali i risultati di periodo 
– siano essi successi e/o fallimenti - verranno valutati ed eventualmente revisionati e ri-adottati.

Comunicazione / 
Reclutamento / 

Sviluppo su territorio

Persone, Organizzazione /
Sviluppo /

Formazione managers

Competizioni / 
Percorsi di Formazione / 

Partenariati 

Amministrazione / 
Sostenibilità /  Finanziamenti

Management / 
Analisi / 

Strategie di sviluppo

Implementemo un Piano di 
Comunicazione per illustrare al 
pubblico la realtà e le 
potenzialità del nostro sport. 
Coinvolgeremo e daremo  
consapevolezza alla comunità 
del Football Femminile - società 
e atlete già praticanti -
interessate alla ripresa e allo 
sviluppo del settore.
Verrà strutturato un chiaro 

percorso di ingresso e un 
meccanismo di supporto per le 
squadre nuove / in espansione 
perché raggiungano e 
garantiscano nel tempo il 
possesso degli strumenti e piani 
per qualificarsi come valide 
‘’competitors’’. 

Stabiliremo processi democratici 
che garantiscano la partecipazione 
nelle Commissioni ‘’ad hoc’’ e la 
responsabilità nei confronti della 
comunità delle praticanti. 
Implementeremo buone pratiche 
di gestione e un approccio di 
miglioramento graduale e 
continuo.
Forniremo strumenti e 
informazioni per il reperimento di 
risorse e la gestione delle 
aggregazioni nuove ed esistenti.
Favoriremo la costituzione di reti 
regionali a supporto delle 
iniziative sul territorio e trovare 
collaborazione con i Comitati locali 
degli EPS.

Promuoveremo e consolideremo 
l’esperienza del Tackle Femminile 
adottando formule di gioco 
adeguate alle realtà territoriali in 
un sistema assistito di crescita 
progressiva. 
Perseguiremo la massima qualità 
del gioco fornendo, attraverso il 
PNF, istruzione, aggiornamento e 
sviluppo dei tecnici, con una 
coerente competenza per il 
settore femminile.
Sarà creata una struttura ‘’All Star’’ 
e, attraverso partenariati  con altre 
Organizzazioni sportive, 
favoriremo iniziative e opportunità 
per eventi e competizioni di livello 
internazionale. 

L’adesione agli EPS garantisce un 
buon rapporto qualità/prezzo per i 
costi di affiliazione, quote 
individuali di tesseramento e 
copertura assicurativa. 
Accanto alla ricerca di 
sponsorizzazioni dall’Imprenditoria, 
ci struttureremo per il reperimento 
di  finanziamenti disponibili sia dai 
programmi comunitari – per i temi 
relativi alla promozione dei principi 
di ‘’inclusione’’, ‘’pari opportunità’’ 
e ‘’parità di genere’’ – sia dalle 
norme nazionali, e regionali, per la 
dimensione di «sport di base».
Seguiremo e consolideremo il 
principio di ‘’sostenibilità’’ 
amministrativa.

Attueremo un monitoraggio 
regolare dello stato delle aree 
chiave (minacce / opportunità) 
e rivedremo processi e 
strumenti, mantenendoli 
aggiornati e adatti agli scopi 
del piano strategico di crescita 
del movimento e sostenibilità 
delle affiliate.
Creeremo una struttura 
manageriale in grado di porsi, 
nei confronti degli EPS,  come  
soggetto autonomo per 
organizzazione e valorizzare le 
risorse e gestire ol settore, con 
serietà e continuità.



2024/2025 STRATEGY ROADMAP – Tavola (esemplificativa e ottimista) previsionale della realizzazione del progetto.

Gen / Feb / Mar Apr / Mag / Giu Lug  / Ago / Set Ott  / Nov / Dic Gen  / Feb / Mar Apr  / Mag / Giu

• Comunicazione
• Reclutamento
• Sviluppo sul 

territorio

• Persone
• Organizzazione
• Formazione

• Competizioni
• Percorsi di 

formazione tecnica
• Partenariati

• Amministrazione
• Finanziamenti

• Strategie di sviluppo

Campagna comunicativa, 
raccolta info e reclutamento

Campagna informativa 
sullo sport e sulle tappe  
del  progetto  

Meeting degli stakeholders  di 
approfondimento del progetto  

Primi incarichi ad interim e prima 
Formazione dei quadri dirigenti del 
progetto – Corsi di formazione dirigenti

Definizione e verifica degli 
incarichi e risultati in vista degli 
impegni nazionali / internazionali  

Prima analisi e verifica dei 
risultati ed eventuale 
aggiornamento dei piani 

Raduni e Camps di atlete e coaches 
interessati, divisi per territorio. 

Bowl / Scrimmages 5vs5 tra squadre 
e/o aggregazioni territoriali  

Verifica dei risultati della campagna di promozione 
e dei fondi dalle affiliazioni / tesseramenti.  Studio 
delle disponibilità di finanziamenti pubblici 
dell’attività sportiva e sociale 

Copertura mediatica e social 
dei raduni e camps locali con 
finalità promozionale locale e 
nazionale

Camps e Clinics di aggiornamento 
regolamentari e tecnici per atlete e 
coaches. Definizione degli staffs 
‘‘All Star‘‘  

Ripresa dell‘attività agonistica 
realizzabile e preparazione – se fattibile, 
all‘incontro / torneo CSIT WSG di Giugno 
2025 in Loutraki, Grecia.

Campagna comunicativa degli 
eventi e delle finalità del 
progetto al femminile.   

Studio, in collaborazione con il reparto comunicazione, del ‘’portfolio’’ 
grafico di dati e risultati dell’iniziativa per l’azione di marketing. 
Revisione dei dati per l’elaborazione del bilancio.  
Verifica puntuale  dell’affidabilità delle fonti di finanziamento.  

Identificazione e candidature per le Commissioni ‘’ad hoc’’ e l’Advisory Board
per l’interlocuzione competente con gli EPS sottoscrittori del Programma 
‘’Italia Flag & Football’’
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